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Satzung des Oberlin e. V.

PRAAMBEL

Der am 14. Mai 1954 gegriindete Ulmer Verein fir Innere Mission hat am 1. Januar 1985 sein
Altenheim Dreifaltigkeitshof an die Evangelisch Heimstiftung e.V. in Stuttgart und am 1. Juli
1986 sein Studentenwohnheim Theophil-Wurm-Haus an das Studentenwerk Ulm (Anstalt des
offentlichen Rechts) Ubereignet.

Im Verein geblieben ist die Jugendhilfeeinrichtung Oberlin, die sich vor allem um Kinder,
Jugendliche und deren Familien in schwierigen Lebenslagen gekiimmert hat. Sowohl die
Angebote des Vereins, als auch die Anforderungen in der Jugendhilfe haben sich im Laufe der
Jahre verandert und sind weiterhin Veranderungsprozessen unterworfen.

Fur den Verein wird folgende Satzung beschlossen:
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§ 1 NAME, SITZ UND AUFGABE DES VEREINS

1. Der Verein hat seinen Sitz in Ulm (Donau). Der Verein ist in das Vereinsregister des
Amtsgerichts Ulm eingetragen (Reg. Nr. 196).

2. Erversteht Diakonie als gelebten Glauben der christlichen Gemeinde als Antwort auf die
Verkiindigung des Evangeliums. In seinem besonderen Interesse stehen Kinder,
Jugendliche und deren Familien unter Einbezug der Orts-, und Lebensverhaltnisse

3. Der Name des Vereins lautet: Oberlin e.V.

Der Verein Oberlin e.V. ist in seiner Tradition insbesondere in solchen Handlungsfeldern
tatig, in den Kinder, Jugendliche und Familien im Mittelpunkt stehen. In seinen
Angeboten und Angebotsformen ist er flexibel und offen fiir neue Bedarfe und
Entwicklungen.

4. Zweck des Vereins ist die Forderung der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung sowie
mildtatiger und kirchlicher Zwecke. Der Satzungszweck wird, soweit gemeinnutzigkeits-
rechtlich zulassig, insbesondere verwirklicht durch:

a. ambulante und
b. stationdre Angebote der Kinder- und Jugendhilfe

intergenerative Angebote

Sozialraum-, und quartiersbezogene Angebote

Kooperation mit Einrichtungen und Angeboten der angrenzenden Hilfefelder wie

Wohnungslosenhilfe, Kinder- und Jugendpsychiatrie ...

f. rechtskreisiibergreifende Angebote, die dazu geeignet sind, Kinder, Jugendliche und
Familien in ihrem Lebensumfeld zu unterstiitzen

g. Angebote der Kindertageseinrichtungen, der Schulsozialarbeit etc.

h. Wohnformen fiir Kinder, Jugendliche und Familien

5. Der Verein ist Mitglied im Diakonischen Werk Wurttemberg e.V. Er ist an dessen
Satzungsbestimmungen und Ordnungen gebunden. Es wird gewahrleistet, dass in
leitenden und aufsichtfihrenden Organen solche Personen den bestimmenden Einfluss
ausuben, die zu diesem Dienst bereit sind und der Zuordnungskirche angehdren.
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§ 2 GEMEINNUTZIGKEIT

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige, mildtatige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegtnstigte Zwecke"” der
Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Der
Nachweis Uber die Verwendung der Mittel ist durch eine ordnungsgemafe Buchfiihrung
zu erbringen.

3. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

4. Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr

5. Die Mitglieder des Vorstands erhalten fur ihre hauptamtliche Tatigkeit eine angemessene,
marktlbliche Vergitung.
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Zahlungen an Mitglieder sonstiger Vereinsorgane, die iber eine angemessene
Aufwandsentschadigung hinausgehen, bedirfen der Zustimmung der Mitglieder-
versammlung.

6. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

7. Es werden keine Mitgliedsbeitrage erhoben.

§ 3 Organe
Organe des Vereins sind:
a. die Mitgliederversammlung
b. der Verwaltungsrat

c. der Vorstand

§ 4 Mitglieder und Mitgliederversammlung

.  Mitglieder

1. Mitglieder des Vereins sind:

a. die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Ulm. Diese wird vertreten durch bis zu
sechs vom Evangelischen Gesamtkirchengemeinderat fir die Dauer einer Amtszeit
gewahlte und jeweils einzeln stimmberechtigte Vertreter/innen (Delegierte),

b. je ein stimmberechtigter Vertreter / Vertreterin (Delegierte), die die Bezirkssynoden
der Evangelischen Kirchenbezirke Ulm und Blaubeuren fiir die Dauer ihrer Amtszeit
wahlen,

c. bis zu acht Personlichkeiten, die bereit sind, dem Verein im Sinne evangelischer
Diakonie zu dienen (personliche Mitglieder).

d. Ein Mitarbeiter des Oberlin e.V. kann auf schriftlichen Vorschlag der
Mitarbeitervertretung vom Verwaltungsrat langstens fir die Dauer der Wahlperiode
der Mitarbeitervertretung als Vereinsmitglied des Oberlin e.V. aufgenommen
werden. Ein Wechsel dieses MAV-Mitglieds ist auf Vorschlag der
Mitarbeitervertretung auch wahrend der Wahlperiode moglich, insbesondere im
Falle der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses.

2. Die Mitglieder nach Abs. 1 c werden von der Mitgliederversammlung zugewahlt. lhre
Mitgliedschaft dauert in der Regel sechs Jahre. Sie endet mit der Wahl neuer Mitglieder
durch die Mitgliederversammlung oder deren Beschluss, dass keine oder weniger neue
Mitglieder zugewahlt werden. Die Wiederwahl ist mehrfach moglich.

3. Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet in Folge des Endes der Amtsperiode oder durch Austritt,
Ausschluss, Tod oder Auflosung der juristischen Person. Sofern Vertreter/innen vom
Mitglied in das Amt delegiert wurden, hat das Mitglied die Nachfolge fir das Amt zu
benennen. In diesem Fall endet die jeweilige Mitgliedschaft erst mit der Benennung des
Nachfolgers.
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Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniliber einem
vertretungsberechtigten Vorstandsmitglied. Die schriftliche Austrittserklarung muss mit
einer Frist von einem Monat jeweils zum Ende des Geschaftsjahres gegenliber dem
Vorstand erklart werden.

4. Ausschluss
Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen.
Wichtige Griinde sind insbesondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten, die
Verletzung satzungsmaBiger Pflichten oder Beitragsriickstande von mindestens einem
Jahr. Uber den Ausschluss entscheidet der Verwaltungsrat.

Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die Mitgliederversammlung
zu, die schriftlich binnen eines Monats an den Vorstand zu richten ist. Die
Mitgliederversammlung entscheidet im Rahmen des Vereins endguiltig.

Dem Mitglied bleibt die Uberpriifung der MaBnahme durch Anrufung der ordentlichen
Gerichte vorbehalten. Die Anrufung eines ordentlichen Gerichts hat aufschiebende
Wirkung bis zur Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung.

Il. Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung besteht aus:

a. sechs Delegierten der Evangelischen Gesamtkirchengemeinde Ulm,

b. je einem Delegierten der Evangelischen Kirchenbezirke Ulm und Blaubeuren,

c. den personlichen Mitgliedern (8§ 4 1 Nr 1 ¢),

d. dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates und dessen Vertreter, soweit sie nicht
Mitglieder oder Vertreter nach § 4 | Nr. 1 sind.

e. allen hauptamtlich angestellten Vorstanden mit beratender Stimme.

f. einem/r Vertreter/in der Mitarbeitervertretung mit beratender Stimme.

2. Der/die Vorsitzende/r bzw. der/die Stellvertretende Vorsitzende des Verwaltungsrates
sind die Vorsitzenden der Mitgliederversammlung

3. Der Mitgliederversammlung obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrates

Wahl der Mitglieder nach § 4 | Nr. 1c

Entgegennahme des Berichtes des Verwaltungsrates

Entgegennahme des Berichtes des Vorstandes

Beschlussfassung Uber den festgestellten Jahresabschluss und Entlastung des
Verwaltungsrates

f.  Beschlussfassung tber Struktur und Grundsatzfragen

g. Beschlussfassung tiber Satzungsanderungen und Auflésung des Vereins
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Die Mitgliederversammlung kann bestimmen, welche Rechtsgeschafte ihrer Zustimmung
bedurfen.

4. Die Mitgliederversammlung wird mindestens einmal jahrlich von dem/der ersten oder
zweiten Vorsitzenden des Verwaltungsrates mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich
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unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen. Sie ist auBerdem einzuberufen, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert oder drei Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen.

5. Die Mitgliederversammlung ist bei Anwesenheit mindestens eines Drittels ihrer
Mitglieder einschlieBlich des Vorsitzenden des Verwaltungsrates bzw. dessen
Stellvertreters beschlussfahig.

6. Beschlisse werden in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.

Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

7. Sonderformen der Beschlussfassung
Im Einzelfall kann der Vorsitzende des Verwaltungsrates oder dessen Stellvertreter
anordnen, dass die Beschlussfassung liber einzelne Gegenstande im Umlaufverfahren per
E-Mail oder postalisch erfolgt. Es gelten, soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt
wird, die Bestimmungen dieser Satzung. Der Vorsitzende des Verwaltungsrates bzw.
dessen Stellvertreter legt die Frist zur Zustimmung zu einer Beschlussvorlage im Einzelfall
fest.

Umlaufbeschluss per E-Mail:

Die Frist betragt mindestens sieben Werktage ab Zugang der E-Mail. Die E-Mail gilt dem
Vorsitzenden/Stellvertreter als zugegangen, wenn dem Absender der E-Mail die
Sendebestatigung vorliegt.

Umlaufbeschluss per Brief:
Die Frist betragt mindestens sieben Werktage nach Poststempel.

Ein Widerspruch muss schriftlich, per FAX oder personlich innerhalb der vom
Vorsitzenden/Stellvertreter genannten Frist erfolgen.

In einem solchen Fall, muss der Vorsitzende/Stellvertreter zu einer
Mitgliederversammlung einladen.

Gibt ein Mitglied keine Stimme ab, so gilt dies als Enthaltung zum Umlaufverfahren und
zur Beschlussvorlage.

Eine Anderung der Satzung kann nur mit Dreiviertelmehrheit der Stimmen der
Stimmberechtigten beschlossen werden.

Die Auflésung des Vereins kann nur mit Dreiviertelmehrheit der Stimmen der
Stimmberechtigten in einer eigens dafiir einberufenen Mitgliederversammlung
beschlossen werden.

Wahlen erfolgen geheim. Es kann durch Handzeichen gewahlt werden, wenn kein
anwesendes Mitglied widerspricht.

8. Uber jede Sitzung der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen und von
dem / der Vorsitzenden des Verwaltungsrates bzw. dessen Stellvertreter und der
Schriftfihrung zu unterzeichnen.

9. Die Mitglieder der Mitgliederversammlung erhalten fiir ihre ehrenamtliche Tatigkeit keine
Vergutung. Anfallende Auslagen werden auf Nachweis erstattet.
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§ 5 Verwaltungsrat

I. Wahl des Verwaltungsrats und Amtszeit

1.

Der Verwaltungsrat (nachstehend auch VWR) besteht aus mindestens drei und hdchstens
funf Mitgliedern.
Die Mitgliederversammlung wahlt die Mitglieder des Verwaltungsrates.

Zu Verwaltungsratsmitgliedern sollen Personlichkeiten gewahlt werden, die bereit sind,
Zwecke und Ziele des Vereins zu unterstiitzen sowie nach Kénnen und Erfahrung in der
Lage sind, die dem Verwaltungsrat tGbertragenen Aufgaben ordnungsgeman zu erfiillen.

Die Mitglieder des VWR dirfen in keinem Arbeitsverhaltnis mit dem Oberlin eV oder
einer Tochtergesellschaft des Oberlin eV stehen, an der dieser mit mehr als 25% beteiligt
ist. Die Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder missen Mitglieder des Vereins sein.

Die Amtszeit des Verwaltungsrats betragt sechs Jahre. Wiederwahl ist zulassig.
Nach Ablauf der Amtszeit tibt der amtierende Verwaltungsrat sein Amt bis zu einer
Neuwahl weiter aus.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann sein Amt mit einer Frist von drei Monaten schriftlich
durch entsprechende Erklarung gegentiber dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats bzw.
dessen Stellvertreter niederlegen.

Il. Zustandigkeit des Verwaltungsrats

Ist ein Verwaltungsrat bestellt, so stehen diesem alle Aufgaben und Befugnisse zu, die nicht
durch diese Satzung oder Entscheidung des Verwaltungsrats anderen Organen Ubertragen
wurden u.a. insbesondere:

Einberufung, Leitung, Information, Beratung und Regelung der
Mitgliederversammlung,
sowie Zustimmung zum Ausschluss von Mitgliedern

Beschlussfassung tber Satzungsanderungen, wobei die grundsatzliche Ausrichtung
gemal § 1 nicht geandert werden darf

Antrag auf Auflésung des Vereins

Festlegung je einer Geschaftsordnung fiir den Verwaltungsrat und den Vorstand, welche
insbesondere die Rechte und Pflichten des Verwaltungsrats und des Vorstands regeln
und die Grundsatze fur die Vergltung der hauptberuflich tatigen Vorstande und der
Aufwandsentschadigungen fur Verwaltungsratsmitglieder fixieren.

Einsetzung von beratenden oder beschlieBenden Ausschiissen

Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder

Abschluss, Anderung und Beendigung der Anstellungsvertrage mit Vorstandsmitgliedern
Festlegung einer Geschaftsordnung fiir den Vorstand

Festlegung der zustimmungspflichtigen Geschafte des Vorstands soweit nicht
bereits durch die Mitgliederversammlung deren Zustimmungsvorbehalt
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angeordnet wurde (vgl. § 4 Il Nr. 3)

Beratung, Uberwachung und Entlastung des Vorstands
Beschlussfassung tber den Wirtschaftsplan des Folgejahres
Feststellung des Jahresabschlusses

Wahl und Bestellung des Wirtschaftsprifers

lll. Vorsitzender, Sitzungen, Beschlussfassungen des
Verwaltungsrates

1.

Der Verwaltungsrat (VWR) wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen
Stellvertreter fir die Dauer der Amtsperiode. Der Vorsitzende muss Mitglied des Vereins
sein.

Der Vorsitzende des VWR vertritt den Verwaltungsrat bei der Abgabe und Entgegennahme
von Erklarungen. Der Stellvertreter hat die Rechte des Vorsitzenden, wenn dieser
nachgewiesenermafBen verhindert ist oder ihn im Einzelfall schriftlich beauftragt hat.

Der Vorsitzende des VWR ladt zu den Sitzungen des Verwaltungsrates schriftlich oder
fernschriftlich (per Telefax oder per E-Mail) ein mit einer Frist von zwei Wochen unter
Angabe einer Tagesordnung.

Uber Sitzungen des Verwaltungsrates werden von dessen Vorsitzenden zu
unterzeichnende Ergebnisprotokolle, die insbesondere die Entscheidungen des
Verwaltungsrates niederlegen, angefertigt.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der amtierenden
Mitglieder anwesend ist.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates verfligt tiber eine Stimme. Entscheidungen werden
mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen getroffen. Kommt eine Mehrheit
nicht zustande, entscheidet die Stimme des Vorsitzenden des VWR.

Entscheidungen kdnnen auf Antrag des Vorsitzenden schriftlich, fernschriftlich oder
fernmindlich gefasst werden, wenn % der Mitglieder des Verwaltungsrates mit diesem
Verfahren im Einzelfall einverstanden sind.

Die Regelungen zu Sonderformen der Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung
in § 4 Il Nr. 7 gilt entsprechend auch fir den Verwaltungsrat. An die Stelle des Vorstands
tritt der Verwaltungsratsvorsitzende.
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§6 Der Vorstand

1.

Der Vorstand besteht aus einem oder mehreren hauptamtlich angestellten Mitgliedern.
Ist nur ein Vorstand bestellt, so vertritt er den Verein allein.

Sind mehrere Vorstande bestellt, so vertreten je zwei Vorstande den Verein gemeinsam.
Der Verwaltungsrat kann jedoch allen oder einzelnen Vorstandsmitgliedern
Einzelvertretungsbefugnis sowie flir Rechtsgeschafte mit anderen gemeinnitzigen
Organisationen Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilen.

Die angestellten Vorstande sind ebenso wie die weiteren angestellten Mitarbeiter des
Oberlin e.V. hauptberuflich tatig und erhalten fir ihre Tatigkeit jeweils ein angemessenes,
marktubliches Gehalt.

Der Vorstand fihrt den Verein auf der Grundlage der geltenden Gesetze, der Satzung, der
Beschlisse von der Mitgliederversammlung und dem Verwaltungsrat und unter
Beachtung der Vorgaben in seiner Bestellung zum Vorstandsmitglied und seines

Dienstvertrages.
Er informiert den Verwaltungsrat regelmaBig Gber die laufenden Geschafte und bei Bedarf

unverzuglich. Das nahere hierzu regelt der Verwaltungsrat in einer Geschaftsordnung.

Der Vorstand ist Dienststellenleitung im Sinne des Mitarbeitervertretungsgesetzes der
Evangelischen Landeskirche in Wurttemberg.

Die Wahl der Vorstande durch den Verwaltungsrat erfolgt auf unbestimmte Zeit.

§ 7 WIRTSCHAFTSFUHRUNG

1.

Zur Finanzierung seiner Arbeit stehen dem Verein zur Verfligung:

Pflegegelder
Monatspauschalen
Zuschusse
Spenden
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sonstige Einnahmen

2. Der Verein beschaftigt zur Erfullung und Sicherung seiner satzungsgemalBen Aufgaben
und Zwecke Mitarbeitende, die nach dem Arbeitsrechtsregelungsgesetz der
Evangelischen Landeskirche Wiirttemberg zugelassenen kirchlichen Arbeitsrecht
beschaftigt sind. Er verpflichtet sich weiter, die einschlagigen mitarbeiter-
vertretungsrechtlichen Vorschriften anzuwenden. Die kirchliche Dienstgemeinschaft ist
sicherzustellen.

Daneben kdnnen bei Bedarf Dritte, wie z.B. ehrenamtlich Tatige, Honorarkrafte oder
Organisationen zur Durchflihrung von Vereinsaufgaben eingesetzt werden.
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§ 8 ANDERUNG DES ZWECKS UND AUFLOSUNG DES VEREINS

1. Eine Anderung des Vereinszwecks darf nur im Rahmen von gemeinniitzigen, mildtatigen
und kirchlichen Zwecken im Sinne der geltenden Steuergesetze erfolgen.

2. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das Vermdgen
des Vereins an die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Ulm, die es unmittelbar und
ausschlieBlich flir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat,
wobei die bisherigen Vereinszwecke vorrangig bertcksichtigt werden sollen.
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